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Manzanillo

| PERFIL DE PUESTO

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA VIAL

| REQUERIMIENTOS MINIMOS DEL PERSONAL

PERFIL DEL PERSONAL : DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA VIAL

REPORTA A: PRESIDENCIA MUNICIPAL

SEXO: Indistinto AREA DE CONCOCIMIENTO:

EDAD: 23 a 45 anos Indistinto

ESTADO CIVIL: Indistinto ESCOLARIDAD DESEADA:

EXPERIENCIA : 6 Meses Licenciatura |

CUALIDADES / HABILIDADES:

¢ Vocacién de servicio
* Tolerancia

¢ Disciplina

* Responsabilidad

¢ Iniciativa

* Organizacion

e Comunicacién

* Trabajo en equipo

* Calidad de servicio

¢ Andlisis de problemas

* Trabajo bajo presién

« Disposicion para asumir responsabilidades
* Cumplimiento de metas y objetivos

¢ Implementacion de estrategias

CONOCIMIENTOS BASICOS

¢ Capacidad para organizar personal a su cargo

¢ Conocimientos bdsicos de computacion

¢ Redaccion de documentos

¢ Capacidad de toma de decisiones

* Conocimiento de Archivo

¢ Planeacién y ejecucién de actividades administrativas
y de campo

¢ Disenar estrategias para maximizar los resultados de
seguridad

¢ Coordinary evaluar planes y estrategias

¢ Conocimiento de acuerdos, leyes y reglamentos
Municipales, Estatales y Nacionales

¢ Conocimienfo en materia de derechos humanos

¢ Trato con la ciudadania

¢ Imparcialidad y justicia

DESCRIPCION DE PUESTO

OBJETIVO:

Organizar la fuerza publica municipal para preservar en el municipio el orden, la franquilidad, la seguridad publica y la
armonia de la convivencia entre los habitantes. Establecer las disposiciones, normas operativas y administrativas necesarias
para la debida prestacidon de los servicios de seguridad publica.

[FUNCIONES:



Articulo 239.- De conformidad con lo establecido en el articulo 115 fraccidn VIl de la Constitucion General y su correlativa
la fraccidn VIl del articulo 90 fraccion de la Constitucidn Local y 89 de la Ley del Municipio Libre, la Policia Preventiva
Municipal estard bajo el mando directo del Presidente o Presidenta Municipal, pero en todo caso acatard las érdenes que
el Gobernador del Estado le transmita, en los casos en que éste juzgue como de fuerza mayor o alteracién grave del orden
publico y estard compuesta por el nUmero de elementos que sean necesarios para atender los requerimientos de la
poblacién y su organizacién se regulard en el Reglamento municipal que apruebe el Cabildo.

El Presidente de la RepuUblica tendrd el mando de la fuerza publica en el Municipio cuando resida en él de manera
habitual o transitoria.

Articulo 240.- La Direccién General de Seguridad PUblica y Policia Vial es la Dependencia oficial del Gobierno Municipal,
encargada de salvaguardar la seguridad de personas y bienes dentro de la circunscripcion territorial del Municipio,
garantizar el orden y la seguridad publica, asi como cuidar la tranquilidad de la poblacién.

Articulo 241.- Ala Direccién General de Seguridad PUblica y Policia Vial le corresponderd instrumentar el adecuado y
permanente flujo vehicular, la seguridad vial y el respeto de los Reglamentos que regulan el trdnsito de automéviles,
camiones y demds muebles en el Municipio. Asimismo, deberd establecer los mecanismos adecuados para prevenir,
controlar y combatir la contaminacién ambiental con motivo de la circulacién de vehiculos.

Articulo 242.- El titular de la Direccién General de Seguridad PUblica y Policia Vial serd nombrado y removido por el
Presidente o Presidenta Municipal y en el desempeno de sus actividades ademds de las atribuciones que le sehalen las
leyes respectivas, este Reglamento y en general los ordenamientos aplicables a la materia, deberd coordinarse con los
gobiernos federal y estatal, en los términos de la Ley General que establece las Bases de Coordinacion del Sistema
Nacional de Seguridad Publica en todo lo relativo a dicho Sistema Nacional y vigilard que la actuacion de la institucion
policial se rija por los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez, de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 21 de la Constitucion General.

Articulo 243.- La organizacién y funcionamiento de la Direccidon General de Seguridad PUblica y Policia Vial se regulardn en
los términos de las leyes estatales de la materia, los reglamentos, programas y convenios que para tal efecto celebre o

emita el Cabildo Municipal.

Articulo 244.- La Direccién General de Seguridad PUblica y Policia Vial ejercerd, por conducto de su titular, bajo el mando
directo del Presidente o Presidenta Municipal, el despacho de los siguientes asuntos:

I. En el dmbito de seguridad publica:

a) Disenar y definir politicas, programas y acciones a efectuar, respecto a la prevencion de los delitos en el Municipio;
b) Mantener la seguridad, el orden y la tranquilidad publica en el Municipio;

c) Prevenir y auxiliar a las personas en la proteccién de sus propiedades, posesiones y derechos;

d) Auxiliar dentro del marco legal correspondiente al Ministerio PUblico, autoridades administrativas y judiciales, en el
dmbito de su competencia y en los asuntos oficiales que le soliciten;

e) Coordinarse con otras corporaciones policiales en el otorgamiento de proteccién a la ciudadania y en los operativos
que lleguen a realizarse;

f) Respetar y hacer respetar las disposiciones legales aplicables en el Municipio en materia de seguridad pUblica municipal;
g) Aprehender a los delincuentes en los casos de flagrante delito y en los de notoria urgencia, cuando se trate de los que
se persiguen de oficio y que por razones de la hora, del lugar, o la distancia, no haya autoridad judicial que expida la

orden de aprehension y exista tfemor fundado de que el presunto responsable se sustraerd a la accion de la justicia;

h) Promover la organizacién y funcionamiento de los Consejos o Comités Consultivos Municipales de seguridad publica o
proteccién ciudadana;

i) Conftribuir a la seguridad puUblica de la sociedad realizando tareas de prevencién de ilicitos y labores de proteccion civil
o auxilio de la poblacién cuando se requiere;




) Poner a disposicion de las autoridades competentes a los menores intractores cuando sus conductas puedan entranar la
comisién de un delito o de una falta administrativa, conforme a las disposiciones legales aplicables;

k) Velar por el cumplimiento de las disposiciones establecidas en los reglamentos y ordenamientos municipales, asi como
en las disposiciones y acuerdos emanados del Ayuntamiento o del Presidente Municipal, en su caso;

I) Coadyuvar con las instituciones federales, estatales y municipales para combatir la delincuencia, aplicando las leyes,
reglamentos, decretos y participacion ciudadana en materia de orden publico;

m) Cooperar con las autoridades administrativas y judiciales en la conservaciéon del estado de derecho coadyuvando en
la administracién de justicia, conforme a las leyes y reglamentos respectivos;

n) Planear, dirigir, organizar, confrolar, supervisar y evaluar el funcionamiento de la Policia Municipal;

o) Convocar a la integracién y funcionamiento del Consejo de Honor y Justicia de la Policia Municipal, prevista en los
ordenamientos municipales;

p) Integrar el Consejo Municipal de Seguridad PUblica, tanto el titular de la Policia Preventiva Municipal como un
representante de la propia Direccién General, en términos de la Ley que Establece las Bases de Coordinacion del Sistema
Estatal de Seguridad PUblica y cumplir con las atribuciones que le sefala este ordenamiento;

g) Promover programas, acciones y politicas a efecto de optimizar el servicio de seguridad publica en el Municipio;

r) Establecer las disposiciones, normas operativas, administrativas y disciplinas, que determinan la actuacién de los
elementos de la policia municipal;

s) Coordinarse con la Direccién de Seguridad PUblica del Estado en todos los aspectos operativos que se requieran;

f) Informar, cuando sea requerido, al Gobernador del Estado, en su cardcter de mando supremo de la fuerza publica en el
Municipio, los asuntos relativos a la corporacion;

u) Acordar con el Presidente o Presidenta Municipal e informarle de los asuntos que le corresponde, asi como desempenar
las comisiones y funciones que le confieran;

v) Formular anteproyectos de programas y presupuesto de los asuntos de su competencia sometiéndolo a la consideracion
del Presidente o Presidenta Municipal para su incorporacion a los proyectos que se sometan a la aprobacion del
Ayuntamiento;

w) Elaborar y proponer al Presidente o Presidenta Municipal el Manual de Organizacién de la Policia Municipal; y

x) Las demds que le confieran la legislacion aplicable a la materia y el Presidente o Presidenta Municipal.

II. En el dmbito de transito:

a) Vigilar el frénsito vehicular en el Municipio;

b) Planear, dirigir y controlar la revision de automaéviles y vehiculos automotores;

c) Instrumentar con sefalamientos el trdnsito de vehiculos y peatones en el Municipio;

d) Disefnar, operar y administrar el sistema de semdforos para agilizar el frénsito vehicular y la seguridad peatonal;

e) Participar, conjuntamente con la Comisiéon de Seguridad Publica, Transito y Transportes del Cabildo Municipal, en la
formulacién y aplicacion de programas de fransporte pUblico de pasajeros que afecten el dmbito territorial del Municipio,
a que se refiere el inciso h) de la fraccién V del articulo 115 de la Constitucion Federal; y su correlativo el inciso h) de la
fraccién V del articulo 90 de la Constitucion Local, los que deberd” aprobar el cuerpo edilicio en coordinacion con el

Gobierno del Estado;

f) Auxiliar al Ministerio PUblico en la investigacion y persecucion de los delitos inherentes o relacionados con el transito de
vehiculos y la aprehension de los infractores;

g) Imponer sanciones a las personas que infrinjan los reglamentos de transito;

h) Auxiliar, a solicitud de las autoridades federales, estatales y de otros Municipios, en localizacién y persecucién de los
delincuentes;




i) Participar en la innovacién y avances tecnoldgicos, que permitan un mejor ejercicio de sus funciones;

j) Inducir la educacién vial entre la poblacion, particularmente entre los nifios y los jbvenes escolares;

k) Promover el concurso de poblacién del Municipio para facilitar el transito vehicular;

1) Alentar la participacion ciudadana que permita la adecuada capacitacion de los conductores de vehiculos;
m) Difundir mediante campafas, seminarios y juntas, las politicas y normas que atanen a la seguridad vial;

n) Fomentar en la poblacién el respeto al peatdn y a las normas de fransito;

o) Promover la accién de la comunidad encaminada a denunciar las conductas iregulares que llegare a presentar el
personal de la Direccién; y

p) Las demds que le encomienden el Presidente o Presidenta Municipal, este Reglamento y otras disposiciones que resulten
aplicables a la materia.

Articulo 245.- Ademds de lo establecido en el cuerpo del presente Reglamento, la Direccién General de Seguridad PUblica
y Policia Vial tendrd& las funciones y atribuciones siguientes:

I. Vigilar que el personal de nuevo ingreso cumpla con los requisitos establecidos en la convocatoria que para este efecto
se publicard, y aprobard previamente el curso de capacitacién bdsica en la academia de policia del Estado;

II. Una vez cubiertos los trdmites anteriores, autorizar el alta de los elementos seleccionados, para formalizar su ingreso por
los conductos adecuados;

lIl. Aplicar las sanciones que procedan en el drea de su competencia;

IV. Autorizar las bajas de los elementos que asi lo ameriten, para efectos de que por su conducto se formalice el trdmite
correspondiente ante el Ayuntamiento;

V. Serresponsable de la asignacién de horario de servicios, tanto de patrullas como de personal, cuidando que se cubran
oportunamente los cambios de turno;

VI. Mantener la supervisidn sobre la distribucién del material y equipo de la corporacién, incluyendo con anticipacién las
refacciones, servicios y material apropiado para la no interrupcidn del servicio por negligencia e imprevision;

VII. Supervisar se conceda a los elementos de la corporacion sus prestaciones laborales como vacaciones, permisos,
aguinaldos, servicios médicos, indemnizaciones en caso de fallecimiento y las demds que le concedalla ley;

VIII. Revisar los expedientes de los elementos que vayan a ser ascendidos o jubilados, para que oportunamente emitan su
opinién los integrantes del consejo de honor y justicia;

IX. Coordinar las actividades de los departamentos a su cargo;

X. Firmar conjuntamente con el presidente y secretario del Ayuntamiento, las credenciales de identificacion y aportacién
de arma de los elementos de la corporacién;

XI. Revisar la relacion de armas propiedad del Ayuntamiento o en posesidén del cuerpo de seguridad publica y tramitar su
inscripcion en el registro federal de armas;

XIl. Tramitar ante la Secretaria de la Defensa Nacional, la licencia colectiva para la dotacién de armas de fuego,
pugnando porque esta siempre esté vigente;

Xlll. Atender a las solicitudes de informacidn e instrucciones que el titular de la Secretaria de Infraestructura y Planeacion
realice en materia de desarrollo municipal; agenda de gobierno; indicadores de gestidon y desarrollo; evaluacién de
programas y proyectos; informes; andlisis; estudios; asi como cumplimiento de objetivos y metas; y




